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Раздел 1. Комплекс основных характеристик дополнительной
общеобразовательной общеразвивающей программы

1.1. Пояснительнаязаписка

В современном мире существует огромное количество видов труда.

Ориентация в этом океане человеческих занятий является важнейшим звеном

социальной адаптации ребенка с ограниченными возможностями.

Представления о профессиях у таких детей ограничены пока небогатым

жизненным оflытом ­ работа мамы и папы, воспитателя в детском саду или

}лtителя в школе, но об этих так или иначе знакомых профессиях дети знают,

как правиJlо, мшIо и весьма поверхностно.

Одним из главных факторов, влияющим на ограничение выбора

профессии, явлJIется заболевание ребенка, выражающееся в IIе}мении

приспособиться к новой социальной среде, незнании современных жизненных

условий, и низкий уровень осведомленности в существующих профессиях.

Зачасryю у детей отсутствует потребность в профессиональном выборе, а так

же имеет место негативное отношение к любому виду трудовой деятельности.

.Щополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа <<В

мире профессий)) имеет социально­гуманитарную паправленность,
предIrазначена дJuI социальной адаптации, оказания помощи ребенку с

ограничонными возможностями в поиске своего места в жизни и направлена на

расширение кругозора воспитанIiиков по профориентации.

Программа составлена на основе следующих нормативно­шравовых и

инструктивно­методических документов :

Федеральный закон <Об образовании в Российской Федерации> от

29.12.1012 Jф 27З­ФЗ;

Концепция развитиlI дополнительного образоваIlия на 2022­2030 годы от

3l марта 2022 г.Nэ 678­р:

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 2'7 июля

2022г. J\,lЪ 629 <<Об утверждении Порядка организации и осуществления

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным

программам;

СанПиН 2.4.З648­20 <Санитарно­эпидемиологические требования к

оргаЕизациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и

молодежи)), утвержденные постановлением Главного государственного

санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020г, Ns 28

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 1 8 декабря

2020г; регистрационный Nч бl573), действующие до января 202'l юда.
Методические рекомендации <Струкryрирование программы

дополнительного образования>), разработанных ГКУ КК <Краевой

методический центр) (г. Краснодар, 2022 rод);
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Лицензия Еа осуществление образовательной деятельности ГКУ СО КК
<<Курганинский реабилитационный центр);

Устав ГКУ СО КК <Курганинский реабилитационньтй центр).
Новизна rrрограммы закJ]ючается в создании деятельностии

информационною характера, которая на этом этапе Еосит не просто

ознакомительные с миром профессий задачи, а предоставJuIет воспитанникам
знания об обществе, в котором им предстоит строить свою жизнь, о рынке
труда, современньтх профессиях. В программе применяются различные приемы

и техЕологии; личЕостно­ориентированные, игровь]е.

Акryальность программы:
Мир профессий огромен. Найти свое место в нсм, обрести уверенность в

себе, стать профессионатом ­ процесс длительный. Ознакомление подростков с

профессиями взрослых ­ одна из важных задач сOциализации ребенка с

ограниченными возможностями. Представление о профессиях позволит детям
глубже проникнуть в мир взрослых, понять и принять его, Оно формирует
интерес к труду, зарождает мечту о собственном будущем, дает возможность

гордиться результатами труда своих близких родственников, людей вообще.

Педагогическая целесообразность программы:
Педаюгическая целесообразность дополнительной общеобразовательной

общеразвивающей программы закJIючается в формировании у подростков

самостоятельности, в предоставлении возможностей для выбора профессий, в

развитии социальной инициативы. Программа <Мир профессий> направлена на

расширение кругозора подростков по профориентации и создание условий дrrя

формирования личностных качеств.

Адресат программы: цесовершенЕолетItие 14­18 лет.

Объем программы: 12 часов

Режпм занятий: 3 раза в неделю по 30 минут.

Форма занятий: индивидуtLltьные, групповые.

з



1.2. Idель и задачи программы

Це"ць программы: социализация и адаптация обучающихся,
ознакомление с миром профессий.

Задачп программы:
Обучающие:
ЗНакоМить об)л{ающихся с разнообразием мира профессий,

особенностями, назначением, вaDкItостью каждой из них.
Развпвающие:

развивать интеллектуrlльные возможности детей: памJIть, внимание,
мышление, логику.

воспитательные:
воспитывать в детях чувство уважения к труду взрослых.
Коррекционные:

формировать у обl"лающихся наглrIдные представлениJI о существенных
сторонах профессии.
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1.3 Учебный плап

дополпительной общеобразовательной общеразвивающей программы
<<В мпре профессий>>

ль
п/п

Наименование раздела Всего количество часов

Теоретические
занятия

Практические
занятия

1 Раздел 1. Мы взрослеем |2 6

всЕго \2 6

5

6

6
l



1.4. Содержание программы

Раздел 1. Мы взрослеем
Занятие 1. <У мепя раст}"т года...)>

Теореmuческое заняmuе: показ слайдов <Профессии людей>, беседа <Кем

работают родители), прочтение и обсуждение стихотворения <Трудится земля)),

работа с пословицами о труде.

пракmаческая часmь: игра (узнай профессию по описанию>, игра
<Самые­самые>, блиц­опрос.

Занятие 2. <<Пlтешествие в мир профессий в прошлое>
Теореmаческое зqняmае: rrрочтение и обсуждение стихотворения о

профессиях; рассказ о профессиях прошлого, показ презентации <Профессии в
прошлом веке)).

Пракmuческое заняtпuе: игра <Собери слово>, }пражнения: <<Сложи

картинку), (Кому, что нужно>.

Зацятпе 3. <Поговорпм о профессияь)
Теореmuческое заняmuе: беседа (Какая профессия самая лучшaш)),
Irракmuческое занялпuе: упражнецие <Угадай, о какой профессии идет

речь>, игра uЧудо ­ мешок>, <Что лишнее?>.

Занятие 4. <Трlдовые рес}рсы. Профессии людей>)

Теореmuческое зqняmuе: чтение сказки <Азбука нашей жизни)).
Irракmuческое заняmuе: игра (Угадай кто>, <Все работы хороши.,.)),

упражнение <<Какими качествами должен обладать человек по профессии...>.
Занятие 5, <<Мастера приготовлеIrия блюд>>

Теореmuческое заняmае: стих о профессиях, беседа о профессиях
((Повар), <Кондитер>.

Пракmuческое заняmuе: упражнение <Что нужно повару в работе>,
<Выбери, какими качествами должен обладать rroBapD, уfiражнение ­ шнуровка
<Укрась торт)), игра с пластилином <Сказочный пироо, иЕтерактивнtш игра
(Исгrравь ошибку>.

Запятие б. <Экскурсия на почту) (вшртуальная)
Теореmаческое занлmuе: беседа <Кто работает на почте)), рассматривание

иллюстрации <<На почте>.

Пракmuческое заняmuе: упражнение <<Какими качествами должен
обладать почтаJIьон), <Подпишем KoHBepTD, игра <Назови, кто работает на
почте).

Занятие 7. <Знакомьтесь: профессия ­ швея, парикмахер)
Теореmuческое заняmuе: покtв­презентация <История вещей>, рассказ о

профессиях: швея, парикмtйер, стих. кПро парикмахера), загадки об орудиях
труда с презснтацией.

Пракmuческое заняmuе: упражIrение кКакими качествами должен
обладать портной>, упражнение (Кому, что нужно), <Одень куклу на
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праздЕик), (Кто что делает)), упражнение (ГIришей красиво пуговицу),
(Завяжи красиво бант).

Занятие 8. <Экскурсия в магазин>) (вирryальная)

Теореmuческое заняmuе: рассматривание иллюстрации <В магазине)),

беседа. <Профессии людей, работающих в магазиЕе).

Пракtпuческое заняmuе: упражнение <<Назови вQех людей, которые

работают в магазине>, с\р игра <<В магазине>>.

Занятие 9. <Знакомьтесь: профессия ­ водптель, автослесарь)>

Теореmuческое заняfпuе : загадки­ презеЕтации, беседа <<Чем занимаются

водитель и автослесарь)).

Пракmuческое заняmuе: упражнение <Найди тень автомобиля>, <<Найди

одинаковые 
'авто>>, 

<<Укрась автомобильD, рисование <Карта городa>.

Занятие l0. кЧпоо нал, сmоutп doM посmроаmь>

Теореmuческое заняmuе: Загадки про строительные профессии. Беседа

про профессии, показ презентации <Курганинский агро­технологический

техник}м).
Пракmuческое заняmае: Упражнение <Кому что нужно), <Собери

строителя на рабоry>, <<Назови какой>,

Занятие 11. <Устройство на рабоry>
Теореmаческое заняmuе: беседа­информация <Как вести себя с

работодателем>.
Пракmаческое заняmuе: заполнение анкет, составление резюме, игра

<Устраиваемся на рабоry>.
Занятпе 12. <Кем быть?> ­ игровая программа.
Теореmuческое заняmuе: беседа <<Что такое профессия?>

Пракmuческое заняmuе: игра <Угадай профессию>, <Самые, самые)),

<Собери пословицу)), викторина <<Блиц ­опрос), рисование на тему <Кем я хочу

быть>.
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1.5. Планируемые результаты

у об1^lающихся повысится интерес к профессиям взрослых,

активизируется познавательная деятельность.
У несовершеннолетних расширятся представления о многообразии

профессий.

У воспитанников сформируется чувство увФкения к людям разных
профессий.
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Раздел 2. Комплекс организационно­педагоrических условий

2.1 Календарный учебный график
дополнительной общеобразовательпой общеразвивающей программы

<В мире профессий>

л!
п\п

.Щата

проведения
количество часов

Всего Теоретичес
кие занятия

[Iрактичес
кие занятия

tqtде_,l! старший подростковый возраст (14­18 лет)
1 <У меня растут года> 1 0.5 0.5

2 <Путешествие в мир
профессий в прошлое)

1 0.5 0.5

J <Поговорим о профессиях>> 1 0.5 0.5

4 <Трудовые рес}рсы.
Профессии людей

1 0,5 0,5

<Мастера rтриготовления

блюд>

1 0.5 0,5

6 <Виртуальная экскурсия на

почту)
1 0.5 0.5

7 кЗнакомьтесь: профессия
((швея), (парикмахер>

1 0.5 0.5

8 <Вирryа.льная экскурсия в
магазин))

l 0.5 0.5

9 <Знакомьтесь: профессия
(водитель>, (автослесарь)

l 0.5

10. <Что нам стоит дом
построить>

1 0.5

ll. <Устройство на рабоry> 1 0.5

12. <Кем бьтть?> 1 0.5

всЕго 6 б
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Наименование раздела
п тем

5

0.5

0.5

0.5

0.5
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2.2. Условия реализации программы

Материально­техническое оснащение
Оборудование кабинета социальЕого педагога:
иIIтерактивный стол фазвивающие задания: <Что из чего сделано)),

<Угадай профессию>, <Кому что нужно), загадки, <Исправь ошибку>);
планшет (интеракгивные игры: <Укрась автомобиль)), <Собери

картинку>);

лото (ГIрофессии);

атрибуты к с\р игре <Магазин>>, <<Парикмахерская>;

наборы карточек: <Профессии>>, <Угадай по контуру), <Найди лишний
rrредмет), <Кто что делает));

иллюстрации: <Магазин>>, <Почта>, <Ателье>, <Парикмахерская>,
<Кафе>, (Станция техобслуживания> ;

развивающее пособие­шнуровки: (Одень куклу), <Укрась торт>,
<Пришей шуговицу);

учебно­развивающий материал: мяч, кегли, цветная бумага, клей,
ножницы, пластилин;

развивающая игра <Профессии+ трафареты* формьп>.
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2.3 Формы контроля (аттестацип) планируемых результатов

Программа предусмirтривает оценивание знаний, умений и навыков

об}^rающихся в конце занятий, а также итоговый контроль в конце срока

реализации программы.

На каждом занятии специалисъ реализующий программу, проводит

текущий контроль по уровню усвоения темы, используя различные методы

социадьно­педагогической работы (наблюдение, вопросы, игры). Подведение

итогов программы проходит в игровой форме с заданиями, где воспитанники

должны показать свои зЕания мира профессий.

2.4. Оценочные материалы

,Щиагностические мероприятия осуществляются с помощью метода

педагогического наблюдения, рис}тrков и моryт быть дополнены тестовь]ми

методиками.

2.5. Методическое обеспечение программы

Методические материалы
Реалuзацuя проzрalvlшbl основblчаеmся на сл еdyюъцuх прuнцuпах :

принцип единства диагностики и коррекции, который обеспечивает

целостность педагогического процесса;

принцип единства коррекционных и рzIзвивающих задач;

принцип )пrета индивидуальных и возрастных особенностей получателей

социальных услуг;
принцип целостности восприятия предполагает наполнение жизни

получателей социальных услуг яркими впечатлеt{иями и переживаниями от
восприятия окружающего мира;

принцип интегративности программы заключается во взаимосвязи

различных видов деятельности полrIателей социальных услуг;
riринцип доступности и последовательности предполагает построение

учебного процесса от IIростою к сложному;
принцип деятельностного подхода ­ любые знания приобретаются

получателями социальных услуг во время акrивной деятельности.
Методы работы:
словесный (используется при освоении нового материала, объяснении

правильных приемов работы. исправлении и предупреждении ошибок);
творческий (элементы изотераrrии, сказкотерапии, музыкотерпии);

игровой (использование упражнений в игровой форме).
Формы работы: индивидуальная и групповая.
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Педагогические технологии используемые при реализацпи
программы

Название Щель Механизм

1 развитие личности
и ее способностей

обеспечение
совместной или

самостоятельной

деятельности
обуrающихся,
при которой они

сами
(дод}мываются

до решениrI
проблемы>

развиваются

мыслительные
способности,
активизируется

самостоятельная

деятельность,
происходит
творческое овладение

предложенным

материалом

Личностно­
ориентиро_

ванная
технология

максима_пьное

развитие
индивидуаJIьных

способностей,

обl^rающихся на

основе

использованIдI

имеющегося у него

оflыта

жизнедеятельности

Выработка
индивидуальною

пуrи развитиrI
каждою
Обl"rающегося

через создание

альтернативных

фор*,
индивидуальных

программ

обучения

Саморазвитие

личности каждого

обуrающихся, исходя

из ею
ИНДИВИДУЕLIIЬНЬЖ

особенностей

Здоровьесбе

реrающая
технолоrия

Формирование,

укрепление и

сохранение

социального,

физического,
здоровья

Создание

совокупности

организационньж,

обучающих

условий

Приобретение

привычки заботиться

о собственном

здоровье, реализуя
специыIьные техники

и технологии его

сохранениJI и

укрепления
4 Игровая

технология
Создание

оптим€шьньж,

соответствующих

возрасту условий

усвоения,
обуrающихся
шrформации,

знаний, пол}п{ения

включение
обуrающихся в

процесс игровой

деятельности

повышается

мотивационный

уровень
Обl"rающихся,

мобилизутотся

личностные ресурсы
каждого участника

L2

лъ

п/п

Результат

применения

технология

развивающе
го обучения

2.

J



опыта

5 технологпя

дифференци

рованного
Обl"rения

Создание

оптимaшIьньrх

условий для
выявления

задатков, развития
способностей

обуrающихся

Подбор методов

индивидуальною

обучения

Обучающиеся

усваивают
программный

материал на

различных уровнях, в

соответствии с их
способностями,

возможностями и
возрасюм

Арт­
терапевтиче
ская
технология

Гармоничное

развитие
обуrающихся,

расширение
возможностей его

социатtьной

адаптации

посредством

искусства

воздействие

разлиlIных

средств искусства

на психиhу

Обl"rающихся.

Осуществление

коррекции нарушений

ПСИХОЭМОЦИОН€LIIЬНЫХ

цроцессов и

отклонений в

личIIостном развитии

Кадровое обеспечепие:

Программа реffIизуется специалистом, имеющим высшее гrрофильное

образование, курсы повышения ква,rификации по про!рамме дополнительного
образования кПедаюгика, психологиrI и методика дополнительною образования

детей и взрослыD), 20021 юд, профессиональную переподютовку по теме:

<<ГIсихолого­педаrогическое образование. Социальная педаюгика и психология в

системе социальной р аботьl>>, 2022г.

1з
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раздел 3. Список используемой лптераryры

основная

1. Афанасьева Н.В. Профориентационный тренинг для старшеклассников
<Твой выбор> под ред. Н.В. Дфанасьевой. ­ СГIб.: Речь. 2017.

2. Климов Е.А. Как выбирать профес сию? llБиблиография.­ М., 2015, Лъ6.
з Пряжников Н.с. Профориентация в школе: игры, упражнения,опросники (8­11 классы). М.: ВАКО,2015.
4. Лопатина, А. Секреты мастерства 100 уроков о профессиях, ­ М.:

Амрита Русь,,2019.

.Щополпительная

1. Савченко М.К). Профориентация (сценарии занятий, тренинl.и для
rrащихся 3­1 1 классов). М.: <Вако>, 2015.

2. Прощицкая Е.Н. Вьiбирайте профессию. М.: <Просвещение>, 2018.

Интернет источники

1. Международный образовательный портал // Электронный ресурс/ ­
WwW. mааm.ru.

2. Социальная сеть работников образов анця llЭлектронный ресурс// http:/
пsроrtаl.ru.

З. Педагогическая библиотека // Электронный ресурс/ ­http://­pedlib.ru.
4, Образовательный интернет­проект в Россииil­ ЭлефонныИ ресурс/http://infourok.ru.

5, Сайт для развития детейllЭлектронный ресурс/­ www.umka.by.
6. Всероссийский методический портал для педагогов// Электронный

ресурс/ hф ://pedportal.net.

7. !етские развивающие игры онлайн, детский сайт <Играемся>
//Электронньтй pecypc/­https// www. igтЪеmsа.ru.

|4


